CITRA KARISMA 2026
Majlis Anugerah Kecemerlangan dan Penghargaan UTM

KRITERIA & SYARAT PENCALONAN

ANUGERAH KETERLIBATAN INDUSTRI 2026

1.0
ANUGERAH KETERLIBATAN INDUSTRI 2026

NAMA ANUGERAH
Pengiktirafan dan penghargaan kepada warga akademik UTM yang

2.0 . . . . , .

LATAR BELAKANG telah bekerjasama secara aktif dengan pihak industri dalam tiga teras

ANUGERAH aktiviti utama Universiti iaitu pendidikan, penyelidikan dan perkhidmatan
profesional.  Aktiviti-aktiviti  yang dijalankan  bertujuan  untuk
menyumbang ke arah peningkatan kebolehpasaran graduan, perolehan
dana industri, penyelidikan dan inovasi serta penonjolan kekuatan dan
kesohoran akademik UTM termasuk penubuhan industri di Kampus
(loC).

3.0 3.1 Staf Akademik (Individu)

KATEGORI ANUGERAH

3.2 Staf Akademik (Kumpulan)

4.0
KRITERIA/

SYARAT-SYARAT
PERMOHONAN

4.1. Syarat Permohonan Kategori Staf Akademik (Individu)

4.1.1. Pencalonan dibuka kepada semua staf akademik di Fakulti,
Bahagian atau Unit (Calon boleh mencalonkan diri sendiri atau
dicalonkan oleh rakan sekerja dan Ketua Jabatan).

4.1.2. Calon yang diperaku mestilah bekerjasama secara aktif
dengan pihak industri dalam aktiviti-aktiviti berkaitan dengan
jenis jaringan industri (rujuk lampiran 1).

4.1.3. Pencalonan adalah berdasarkan aktiviti keterlibatan industri
yang dijalankan bagi tempoh 3 tahun (2023-2025) sahaja.

4.1.4. Penganugerahan/penghargaan yang diterima dari pihak
industri merupakan satu kelebihan atau merit kepada calon.

4.1.5. Calon hendaklah mengisi borang permohonan Anugerah
Keterlibatan Industri Kategori Staf Akademik (Individu) yang
boleh di dapati di Web CCIN (https://ccin.utm.my).
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4.1.6.

41.7.

4.1.8.

4.1.9.

Borang Permohonan perlu mendapat perakuan dari Ketua
Jabatan/PTJ masing-masing.

Setiap pencalonan perlu disertakan dengan bahan bukti
seperti keratan/salinan media cetak, rakaman, laman web, sijil
dan lain-lain yang berkaitan dengan jaringan industri.
Pencalonan baharu mestilah bukan penerima anugerah ini
bagi tiga (3) tahun sebelumnya.

Markah saringan minimum bagi pencalonan ini ialah 70%.

4.2. Syarat Permohonan Kategori Staf Akademik (Kumpulan)

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.25.

4.2.6.

4.2.7.

4.2.8.

Pencalonan adalah TERTUTUP di mana semua projek yang
dipilih melepasi saringan awal pihak Urusetia berdasarkan
sistem RADIS, INNOCOM & ICESys adalah layak untuk
dicalonkan.

Ketua Projek yang dipilih perlu membuat pengesahan
persetujuan pencalonan sebagai penentuan projek yang
dipertandingkan.

Pencalonan adalah berdasarkan aktiviti keterlibatan projek
bersama industri yang dijalankan bagi tempoh 3 tahun
(2023-2025) sahaja.

Projek yang dipilih mestilah projek melibatkan jaringan industri
dan memberikan sumbangan terus kepada universiti, industri
atau masyarakat.

Projek yang dipilih perlu memberi penekanan kepada konsep
Quadruple Helix sinergi dan mendapat kerjasama dalam
pelbagai pihak kerajaan, universiti, komuniti dan industri
(GUCl).

Projek bersama industri yang pernah  menerima
penganugerahan/penghargaan dari pihak industri merupakan
satu kelebihan dan merit.

Projek yang melepasi saringan awal perlu melalui proses
pembentangan projek untuk penilaian akhir.

Markah saringan minimum bagi pencalonan ini ialah 70%.
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5.0 KAEDAH PENILAIAN DAN PEMARKAHAN

Kaedah Penilaian

5.1

5.2

Kategori Staf Akademik (Individu)

5.1.1.
5.1.2.

5.1.3.
5.1.4.

Sesi Penilaian oleh Panel Penilai

Rubrik penilaian seperti berikut:

a. Impak kepada Industri

b. Usahasama dan Pengiktirafan

c. Penerimaan Dana Industri Melalui Geran/ Geran
Padanan/Tajaan/Pembiayaan/Perundingan

d. Penerbitan

e. Kepimpinan

f. Kelestarian

g. Mesyuarat akhir bagi penentuan pemenang

Tapisan pemilihan mengikut takat ambang 70%.

Keputusan akhir Pemilihan 1 calon akademik dengan jumlah

markah tertinggi.

Sekiranya terdapat lebih dari seorang calon dengan jumlah

markah yang tertinggi, satu (1) mesyuarat khas akan

diadakan bagi memutuskan keputusan akhir panel penilai.

Kategori Staf Akademik (Kumpulan)

5.2.1.

5.2.2.

Proses penilaian akan melalui 2 fasa iaitu saringan dan
pemilihan calon senarai pendek oleh JK Anugerah
Keterlibatan Industri dan Penilaian dan pembentangan oleh
Panel Penilai yang dilantik.

Proses fasa 1- Saringan dan Pemilihan Calon Senarai
pendek:

a. Saringan data calon anugerah berdasarkan senarai
projek yang telah didaftarkan di dalam sistem
RADIS,INNOCOMMS & ICESys.

b. Pemilihan calon akan berdasarkan tiga kategori iaitu
jumlah dana yang tertinggi dan bilangan projek yang

banyak dan jaringan kerjasama yang lestari.
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c. Urusetia menawarkan kepada calon yang telah
disenarai pendek menerusi email dan google form.

d. Sekiranya calon bersetuju menerima tawaran, calon
perlu memuat naik semua borang permohonan dan
dokumen yang diperlukan.

e. Proses penilaian awal dan senarai pendek calon
akan dilaksanakan oleh JK Anugerah Keterlibatan

Industri.

5.2.3. Rubrik Penilaian awal seperti berikut:

a. Keterlibatan kumpulan & industri

b. Usahasama/Pengiktirafan

c. Hasil jaringan kerjasama bersama pihak Industri
d. Dana/Tajaan/Pembiayaan (minimum RM10,000)

e. Kelestarian

5.2.4. Senarai pendek calon perlu melepasi takat ambang 70%.

5.2.5. Proses Fasa 2: Proses penilaian dan pembentangan.

a.

Calon senarai pendek akan dipanggil untuk ke sesi
pembentangan.
Calon perlu menyediakan slaid pembentangan mengikut
template pembentangan akan diberikan oleh urusetia.
Sesi Pembentangan oleh kumpulan akan menggunakan
konsep pitching.
Penilaian sesi pembentangan akan dilaksanakan oleh
Panel Penilai yang dilantik mengikut bidang kepakaran.
Rubrik penilaian pembentangan seperti berikut:

i. Keterlibatan kumpulan & industri

ii. Usahasama/Pengiktirafan

iii. Hasil jaringan kerjasama bersama pihak Industri

iv. Dana/Tajaan/Pembiayaan (minimum RM10,000)

V. Kelestarian
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5.2.6. Mesyuarat Jawatankuasa Panel Penilai bagi penentuan

finalis.

a.

Keputusan akhir bagi pemilihan pemenang Anugerah
akan berdasarkan jumlah markah tertinggi.

Sekiranya terdapat lebih dari seorang calon dengan
jumlah markah yang tertinggi, satu mesyuarat khas
akan diadakan bagi memutuskan keputusan akhir

calon pemenang.

6.0 PEMARKAHAN ADALAH BERDASARKAN KRITERIA UTAMA SEPERTI BERIKUT:

ii. Kaedah
Pemarkahan

6.1 Kriteria

6.1.1. Kategori Staf Akademik (Individu)

a. Sesi Penilaian oleh Panel Penilai

b. Rubrik penilaian seperti berikut:

Vi.

Impak kepada Industri (40%)

Usahasama dan Pengiktirafan (20%)

Penerimaan Dana Industri Melalui Geran/ Geran
Padanan/Tajaan/Pembiayaan/Perundingan (20%)
Penerbitan (10%)

Kepimpinan (5%)

Kelestarian (5%)

c. Mesyuarat akhir bagi penentuan pemenang

Tapisan pemilihan mengikut takat ambang 70%.
Keputusan akhir Pemilihan 1 calon akademik
dengan jumlah markah tertinggi.

Sekiranya terdapat lebih dari seorang calon dengan
jumlah markah yang tertinggi, satu (1) mesyuarat
khas akan diadakan bagi memutuskan keputusan

akhir panel penilai.
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6.1.2. Kategori Staf Akademik (Kumpulan)

a. Proses penilaian akan melalui 2 fasa iaitu saringan dan

pemilihan calon senarai pendek oleh JK Anugerah

Keterlibatan Industri dan Penilaian dan pembentangan oleh

Panel Penilai yang dilantik.

b. Proses fasa 1 (JK Teknikal)- Saringan dan Pemilihan

Calon Senarai pendek :

Saringan data calon anugerah berdasarkan
senarai projek yang telah didaftarkan di dalam
sistem RADIS,INNOCOMMS & ICESys.

Pemilihan calon akan berdasarkan tiga kategori
iaitu jumlah dana yang tertinggi dan bilangan
projek yang banyak dan jaringan kerjasama yang
lestari.

Urusetia menawarkan kepada calon yang telah
disenarai pendek menerusi email dan google form.
Sekiranya calon bersetuju menerima tawaran,
calon perlu memuat naik semua borang
permohonan dan dokumen yang diperlukan.
Proses penilaian awal dan senarai pendek calon
akan dilaksanakan oleh JK Anugerah Keterlibatan

Industri.

c. Rubrik Penilaian awal seperti berikut:

V.

Keterlibatan kumpulan & industri (15%)
Usahasama/Pengiktirafan (10%)

Hasil jaringan kerjasama bersama pihak Industri
(40%)

Dana/Tajaan/Pembiayaan  (minimum RM10,000)
(20%)

Kelestarian (15%)

d. Senarai pendek calon perlu melepasi takat ambang 70%.
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e. Proses Fasa 2 (JK Panel Penilai): Proses penilaian dan

g.

pembentangan

Vi.

Calon senarai pendek akan dipanggil untuk ke sesi
pembentangan.
Calon perlu menyediakan slaid pembentangan
mengikut template pembentangan akan diberikan
oleh urusetia.
Sesi Pembentangan oleh kumpulan akan
menggunakan konsep pitching.
Penilaian sesi pembentangan akan dilaksanakan
oleh Panel Penilai yang dilantik mengikut bidang
kepakaran.
Rubrik penilaian pembentangan seperti berikut:
o Keterlibatan kumpulan & industri (15%)
e Usahasama/Pengiktirafan (10%)
e Hasil jaringan kerjasama bersama pihak
Industri (40%)
e Dana/Tajaan/Pembiayaan (minimum
RM10,000) (20%)

e Kelestarian (15%)

Mesyuarat Jawatankuasa Panel Penilai bagi

penentuan finalis.

Keputusan akhir bagi pemilihan pemenang Anugerah akan
berdasarkan jumlah markah tertinggi.

Sekiranya terdapat lebih dari seorang calon dengan jumlah
markah yang tertinggi, satu mesyuarat khas akan diadakan

bagi memutuskan keputusan akhir calon pemenang.
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6.2 Markah (Rujuk Lampiran X untuk perincian markah)

6.2.1. Kategori Staf Akademik
a. 70% (Titik Ambang) - Pemenang
b. 70% (Markah Penghargaan) - Calon yang memasuki
senarai finalis
6.2.2. Kategori Kumpulan
a. 70% (Titik Ambang) - Pemenang
b. 70% (Markah Penghargaan) - Calon yang memasuki

senarai finalis

7.0 JADUAL PELAKSANAAN

Jadual kerja pelaksanaan penilaian anugerah adalah seperti berikut:

Bil. Aktiviti Tarikh Tempoh Tindakan

1. Mesyuarat Jawatankuasa Kerja (Urus Urusetia
setia Anugerah) Citra Karisma 12 Jan 2026 1 Hari
Bil.1/2026

2. Proses penyedla_an _dan kemasklnl_ 13 Jan - 10 Feb _ Urusetia
maklumat dan kriteria Anugerah Citra 2026 4 Minggu | Anugerah
Karisma

3. Penghantaran softcopy cadangan Urusetia
Kriteria Anugerah Kepada Urus setia 13 Februari 2026 1 Hari
CK, BPO

4. Mesyuarat Jawatankuasa Induk Citra : Urusetia
Karisma Bil. 1/2026 28 Feb 2026 1 Hari

5. Penyediaan kertas Kerja untuk Urusetia
Kelulusan JPU 25Fed SMaC | 5 Hari
- Kelulusan Ulasan Bendahari

6. Proses draft iklan hebahan berpusat Urusetia
Anugerah Citra Karisma ke web rasmi 25 Fego'zg Mac 11 Hari
Citra Karisma (link URL anugerah)

7. Pembentangan kertas kerja ke JPU 12 Mac 2026 1Hari | Urusetia

8. Hebahan URL iklan berpusat Anugerah
Citra Karisma ke web rasmi Citra 13 Mac 2026 1 Hari Urusetia
Karisma

9. Proses pencalonan anugerah 13 Mac - 21 6 Minggu | Urusetia

April 2026 Anugerah
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Bil. Aktiviti Tarikh Tempoh Tindakan
10. | Tarikh Tutup Permohonan AKI 2025 21 April 2026 1 hari Urusetia
Anugerah
11. | Penyediaan Dokumentasi oleh 22 April - 23 Mei 9 hari Urusetia
Urusetia untuk Penilaian Panel 2026 Anugerah
12. Mesyuarat JK Panel Teknikal 24 April 2026 1 hari Urusetia
Anugerah
13. | Mesyuarat JK Panel Penilai 28 April 2026 1 hari Urusetia
AKI Bil. 172026 (Taklimat Anugerah
Penilaian)
14. Pemberitahuan Persediaan 28 April - 8 Mei 11 hari Urusetia
Pembentangan (AKI Kumpulan) 2026 Anugerah
15. Penilaian & Pembentangan AKI 14 Mei 2026 5 hari Jawatankuas
(Kumpulan) a Panel
Penilai
16. Penilaian oleh Panel AKI Individu 28 April - 8 Mei 11 hari Jawatankuas
2026 a Panel
Penilai
17. | Mesyuarat JK Panel Penilai Bil 14 Mei 2026 1 hari Urusetia
2/2025 (Penilaian Pemenang) Anugerah
18. Mesyuarat Jawatankuasa Induk Citra 10 Jun (Rabu) 1 Hari Urusetia
Karisma Bil. 2/2025 9.00 Pg (BMU) Anugerah
19. Penghantaran maklumat Finalis & Urusetia
Penerima Anugerah kepada Urusetia | 11Jun-26Jun | , . y Anugerah
Citra Karisma (write up, gambar & 2026 99
maklumat no.vot)
20.  Perakuan Naib Canselor 15 Jun 2025 1 Hari | Urusetia
21.  Urusan pelaksanaan maijlis dan 26 Mei - 31 Julai 10 Mingau Urusetia
jemputan 2026 99
22. Majlis Citra Karisma 2025 12 Ogos 2026 1Hari | Urusetia
8.0 HADIAH
Anugerah Kategori Pemenang Hadiah
Anugerah
Keterlibatan Individu 1 Pemenang RM1,000 trofi dan sijil
Industri
Anugerah
Keterlibatan RM3,000 trofi dan sijil
1 Pemenang
Industri Kumpulan
(Kumpulan)
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9.0 SENARAI JAWATANKUASA ANUGERAH

Jawatankuasa Anugerah

Bil. Jawatan Nama Email
e : e sitizulaiha@utm.my
1. | setiausaha Ts. Dr. 'Sltl Zulaiha Binti
Hanapi
En. Azizul bin Azman azizulazman@utm.my

2. | Urusetia

Pn Nur Syamimi binti Ab. Hamid | nsyamimi@utm.my

10



